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CAMBOYA

Muy Estimados BENEFACTORES y AMIGOS.

Os tenemos preparada mucha informacion variada que esperamos os guste. Durante estos
meses desde el ultimo boletin, varios acontecimientos relevantes se han ido dando cita dia
tras dias. Vamos a comenzar:

*** Uno de los momentos mas destacados fue recibir a comienzos de junio en DEI KOMA- La
Tierra de los Nifios a diversas autoridades, para formalizar la documentacion presentada hace
varios meses en el Ministerio de Asuntos Sociales o MOSAVY, con el fin de renovar el acuerdo
trienal o MOU (Memorandum of Understanding).




Esta documentacion es sumamente importante, se trata de dos acuerdos imprescindibles, por
un lado para poder dirigir JUNTOS POR CAMBOYA como una organizacion de indole social y
ayuda humanitaria; por otro lado para poder dirigir DEI| KOMA como un centro alternativo de
ayuda a la infancia, para nifios y jovenes en riesgo o victimas de abusos. Si no se dispone de
esta documentacion aprobada por este ministerio local, la organizacion no cumple con los
requisitos legales y la organizacidon o el centro podrian ser clausurados, pues existen unos
minimos estandarizados que se han de cumplir, por ello es sumamente importante que los
Benefactores sean conocedores de la necesidad imprescindible por parte de las ONGs en
Camboya de cumplir con la ley y lamentablemente hay organizaciones que no la cumplen,
porque no siguen criterios reales, siendo herramientas de lucro para unos cuantos o
alimentar el ego de personas sin escrupulos a la hora de querer aplicar ayuda humanitaria al
libre albedrio segun les conviene.
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Hay que estar regularizado, supervisado y aprobado. Para quienes atun dictaminan que no hay
leyes en Camboya, estan pero que muy equivocados, las hay, se aplican y las organizaciones
ilegales van cayendo. Nosotros colaboramos en todo momento con las autoridades,
aplicamos normativas e incluso las mejoramos. Llevaron a cabo una supervision de las
instalaciones, funcionalidad y servicios que proveemos. Entrevistaron a algunos ninos vy
empleados. Revisamos conjuntamente toda la documentacidn presentada, para asegurarnos
qgue no habia errores.




En las imagenes adjuntas nos acompaiian representantes de:

- Departamento Infantil y Juvenil Implementaciéon Programas de MOSAVY venidos de Phnom
Penh.

- Coordinador Documentacion de MOSAVY, de Phonm Penh.
- Departamento Asuntos Sociales Infantil y Juvenil de Siem Reap.
- Departamento Administrativo de Siem Reap.

- Departamento de Asuntos de Mujeres y Nifios de nuestro distrito.

Visitamos junto a ellos nuestras instalaciones.

Respondido a sus cuestiones.

Atendido sus propuestas.

Revisado nuestro plan presupuestario hasta el 2028.

Modificado algunos términos sin variar el significado en la documentacién.

Toda la documentacién ha requerido de un tiempo de preparacion de casi 6 meses, dado que
no podemos abandonar nuestras obligaciones diarias, y no habria sido posible sin el esfuerzo,
los conocimientos y el buen hacer de la Srta. SAMBO, nuestra directora.




Nos han requerido entre otros documentos:
- Certificado Penales de los Empleados.

- Presupuesto Trienal.

- Programas Educativos.

- Planes de Reintegracion.

- Politicas de Proteccion del Menor.

- Cédigos Eticos para los Trabajadores.

... Y asi hasta 14 puntos.
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Hace apenas un par de dias que nos confirmaron que habia sido aprobada la renovacion, y se
nos notificara cudndo tendremos una reunién en Phnom Penh para la firma oficial del
acuerdo por parte del ministro.




Muchas GRACIAS a SAMBO Directora, por coordinar toda la parte administrativa y ejecutiva.

Muchas GRACIAS a CHANTHOU por haber coordinado con todos los miembros del equipo y
con los nifos, para ofrecer unas instalaciones bien limpias y ordenadas, haciendo extensible
el agradecimiento a cada miembro del equipo y a cada niio, sin olvidar a nuestros queridos y
respetados BENEFACTORES.
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*** Nuestra organizacion cumple con la LEY TRIBUTARIA. Cada aino durante el mes de junio,
pagamos el Impuesto sobre Bienes Inmuebles y Vehiculos. El importe total abonado ha sido
de 2.258.560 Riels o USD 564,64.

También cumplimos mensualmente con los impuestos regulares con el apoyo financiero de
un consultor experto. Con esta nota, queremos transmitir nuestro cumplimiento con la
legislacion vigente, asi como nuestra autoridad moral para garantizar la estabilidad social y el
desarrollo de nuestras funciones de ayuda humanitaria.
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*** En DEI KOMA, La Tierra de los Ninos, desde hace varias semanas, tenemos CINCO
estudiantes repasando lecciones intensivas, subrayando, consultandose entre si, en linea,
recitando en voz alta, en silencio... jcada uno a su estilo!. TRES estudiantes preparandose
para sus examenes finales de Secundaria, 14 y 15 de julio. Aprobar es esencial para continuar
en bachillerato superior. DOS estudiantes preparandose para sus examenes finales de
Bachillerato Superior o el examen nacional, lo que en Espaina viene siendo la Selectividad,
dias 14 y 15 de agosto. Aprobar es esencial para continuar en la universidad.
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La oficina de DEI KOMA se pone la pijama y se convierte en una zona de estudio por la noche,
antes de los examenes finales que se avecinan. Apoyando a nuestros estudiantes desde todos
los puntos. iTodas CHICAS!. jAdelante, venga, VOSOTRAS PODEIS, no os rindais. jVamos!.




*** En DEI KOMA hemos instalado 8 paneles solares alrededor de las zonas comunes. Son
una excelente opcidon para aprovechar la energia solar y reducir el consumo de energia
convencional. Con una alta eficiencia energética al captar la mayor cantidad de energia solar
posible. Resistencia a la intemperie, al estar disefiados para resistir condiciones climaticas
extremas de nuestro entorno como lluvia y viento. El funcionamiento es de manera rapida y
sencilla. Con una larga vida util, garantizan un retorno de la inversion a muy corto plazo.
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El coste total ha sido de USD 400.00 En las dos facturas recientes de consumo eléctrico
tradicional de mayo y junio, hemos observado un ahorro de USD 125.00 mensuales, por lo
que el 63% de la inversion ya se ha amortizado en tan sélo dos meses.

*** Con la ESTACION DE LLUVIA llegan las tormentas eléctricas y los vendavales, por ello
hemos estado cortando las ramas de varios arboles, que lastimaban el tejado del HOGAR de
los NINOS en DEI KOMA, cada vez que hay una tormenta con fuerte viento y lluvia. Ademas
del riesgo de romperse alguna de las ramas y causar dafios lamentables con tanta friccion del
vendaval. La seguridad es lo primero!.

Es increible ver como estos expertos "subidores en arboles" trabajan con técnicas basicas,
precision y en muy buen equipo. Asi nuestros adorables arboles, continuaran siendo el hogar
de miles de animalitos que los necesitan y dandonos muy buena sombra en la estacion seca,
evitando peligros durante la estacion de lluvias.




*** Limpiando de malas hierbas todo el perimetro exterior de DEl KOMA-LA TIERRA DE LOS
NINOS. Trabajo en equipo. Todos a una!!!. Aprovechando los sabados por la tarde para poner
en orden, limpiar a fondo, revisar aquella parte del hogar que requiere mantenimiento y
siempre con buen humor y ganas de mejorar.
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*** Hemos disfrutado de la fantastica visita de OLIVER, colaborador de la organizacion
ESTRELLAS DE CAMBOYA, que ademas de querer conocer nuestra labor en primera mano, nos
ha realizado unos retratos preciosos y unas fotos de grupo divertidisimas. Este joven
fotografo posee una calidad profesional de muy alto nivel, en cada foto se desprende una luz
muy especial y cuida mucho los detalles. La mayoria de las imagenes son retratos personales,
privados y para uso de cada uno, y también divertidas fotos de grupo que iremos
compartiendo.

GRACIAS a Jordi Miracle, presidente y fundador de ESTRELLAS DE CAMBOYA por presentarnos
y por la donacion para la compra de calzado. Los nifios disfrutaron de un fin de semana
especial, al ir a los mercados de Leu y Kraom a comprar sandalias comodas y practicas para la
estacion de lluvia. Muy entretenido y divertido escoger entre tantos modelos de CROCS!.




Hacia ya dos anos desde la ultima vez y por ello se convierte en una tarde tan especial y lo
escogen con sumo cuidado, mirando en varios puestos, comparando estilos, diseiios y
precios, que oscilan entre 10,000 y 24,000 rieles equivalente a USD 2.50 y USD 6.00

*** Taller sobre COMUNICACION en JUNTOS POR CAMBOYA. Imprescindible para mejorar las
relaciones laborales (también util para las relaciones personales). Desde conceptos basicos
como emisor, receptor, canal e interferencia, hasta las diferencias entre chismes e
informacion.

- Coémo gestionar la informacion.

- Los niflos son nuestros clientes y como debemos abordar las situaciones cotidianas.

- Quién es Quién.

- Amistad, relaciones personales en el trabajo y la delgada linea entre jefes y
compaiieros.

- Se abordaron mas temas y se logré el objetivo.

*** Mejorar nuestra comunicacidn respetandonos mutuamente. Respetar para ser respetados ***

*** Ser proactivos y evitar problemas, siguiendo las normas basicas y el cédigo ético de TFC ***




A finales de Junio recibimos la visita de nuestros estimados Benefactores la familia THOMAS
desde Australia. Ellos vienen con mucha frecuencia a vernos y compartimos gratos
momentos. En esta ocasion acompainados de su hija y nietas, que por primera vez venian a
Camboya y que estaban deseando conocernos. Les brindamos una muy especial bienvenida,
pues sus nietas al tratarse de ninas pequeiias, pudieron compartir una entretenida y divertida
tarde de domingo en DEI KOMA con niios que les esperaban ilusionados.

Participaron del CHILDREN CLUB que transcurre como cada domingo por la tarde. En esta
ocasion se llevé a cabo en la biblioteca de JAVI School, en cumplimiento con la normativa de
seguridad y de no acceso al HOME CARE o area privada exclusiva de los nifos que residen en
DEI KOMA. La actividad del CHILDREN CLUB estuvo dedicada al SAMPEA o saludo tradicional
camboyano para mostrar respeto. Con las palmas de las manos unidas frente al pecho y hacer
una leve reverencia, o junto al rostro o la cabeza, segiin a quien se salude con diferentes
niveles de respeto, ya se trate de un igual o amigos, los padres, maestros, el rey o Buda.

A cada nifio la supervisora le indicaba si tenia que hacer de nifio, de adulto, de padre, de
maestra, etc., ponerse frente a la persona que tuviera el cartel correcto y brindarle el saludo.
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Fue una tarde divertidisima, con juegos tradicionales infantiles y familiares. Todos estamos
deseando repetirl. Una tarde en Camboya, que enseiid a unas niflas occidentales otras
maneras de divertirse y pasar un muy buen rato, aprendiendo, jugando y merendando!.
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*** Hace apenas dos semanas recibimos en DElI KOMA la visita de la gobernadora y la
vicegobernadora del Departamento de Asuntos de la Mujer y la Infancia de Siem Reap. Nos
informaron que estaban visitando los centros de ayuda a la mujer y a la infancia de nuestra
ciudad, que tras recibir informes muy positivos sobre nuestro trabajo y nuestro centro,
estaban deseando conocernos en persona y recorrer las instalaciones.

Fueron acompaiiadas por representantes del Departamento de Asuntos Sociales de Siem
Reap, quienes conocen de primera mano nuestra labor, pues nos supervisan y conocen todas
nuestras funciones.

Se quedaron gratamente sorprendidas, admirando y valorando nuestros esfuerzos, de los
trabajadores y de nuestros Benefactores. Nos mostraron su respeto y agradecimiento en
repetidas ocasiones. Realizaron muchas preguntas sobre educacion, actividades, fondos,
nutricion y reinsercion social. Disfrutaron mucho viendo a los equipos de cocina y docentes
en accion. Admiraron nuestros estandares de higiene y les informamos que esta mencidn es
para los niios, responsables del buen mantenimiento de las instalaciones. Estdan muy
agradecidas y cuentan con nuestra colaboraciéon. Apreciamos mucho estas intervenciones de
las autoridades locales, nuestro esfuerzo es del 100% y lo hacemos con mucho AMOR.
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*** A mediados de julio, jornada laboral en Phnom Penh. TRES MISIONES.

1. Donar ropa de los nifios de DEI KOMA a los niilos del Hospital Pediatrico Nacional. Entrega
realizada al Dr. NARIN, subdirector del Servicio de Urgencias.

2. Anadlisis de sangre detallados en laboratorios especializados para determinar varios
valores.

3. Presentar los informes de JUNTOS POR CAMBOYA-TFC a tres departamentos del Ministerio
de Asuntos Sociales. * Administracion * Cooperacion * Nifios

*** jSucedio los dias 14 y 15 de juliol. * Examenes finales de SECUNDARIA. jVamos
campeonas!, vosotras podéis. A por vuestros SUENOS.
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Estamos a la espera de los resultados, estamos convencidos que en el caso de dos de ellas
seran positivos y una muy en el limite, cruzando dedos para que también lo supere.
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*** La derrota también forma parte de nuestro trabajo. Lamentablemente es una realidad.
Una triste y dura verdad. A veces, hay jovenes que no quieren vivir en DEI KOMA - La Tierra
de los Nifios. Se escapan, no regresan de la escuela, roban y no quieren adaptarse a un
mundo con reglas. DEl KOMA es nuestro centro, un hogar donde reciben sus derechos, los
gue nunca tuvieron, pero también obligaciones, las que nunca cumplieron... la dura realidad
es que NO PODEMOS AYUDAR A QUIENES NO QUIEREN AYUDARSE A Si MISMOS.

S

En las imagenes, un joven regresa a su comunidad de origen, después de muchos intentos por
hacerle entender, terapia, anos de apoyo y finalmente tener que aceptar el fracaso. Cada vez
estamos mas convencidas que hay algo genético en todo este submundo.
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Un nifio con este perfil: *Huérfano de padre *Madre enferma *Siete hermanos *Pobreza
absoluta *Sin ingresos estables *Recolectando y vendiendo basura reciclable para apenas
sobrevivir *Alcohol y otras drogas *Suciedad *Dientes podridos *Cicatrices infectadas... La
lista es demasiado larga... las peores cicatrices, las del alma. Un niiio con este perfil, sin ayuda
estan condenados a repetir la misma secuencia, y con ayuda se fracasa en incontables
ocasiones, es como si ya viniera de serie en la cadena del ADN.
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Mi sentir personal es que ayudar a quien no quiere es un desgaste mayor, porque todos los
intentos/recaidas, todas las idas/venidas agotan muchisimo mds. Es vivir en un bingo de
emociones y de miedos, pendiente todo el tiempo de que algo malo suceda, sabes que mads
tarde o mds temprano completards los numeros porque los llevas todos.

Pero son nifios!, son jovenes y se quiere ayudar, dar la mano para mostrar que hay un mundo
mejor, pero es un mundo con reglas y eso ya no mola. Llenar la barriga si pero tener
responsabilidades no. Prefieren vivir rodeados de pura basura y dormir a pierna suelta sin
normas, luego salir a mendigar para llenar la barriga no siempre de comida.

Cada vez que veo a alguien dar dinero al mendigo me hierve la sangre, es incentivar que
continuen viviendo en la basura, quien ofrece la limosna limpia su conciencia sacrificando al
que la recibe, asi lo veo y asi lo juzgo. Para cuando entiendan que han elegido el camino
erroneo es tarde, son adultos que solo saben mendigar y recoger basura, con adicciones y con
un entorno que es un gran vertedero en todos los sentidos.

La oportunidad es en el AhorA, si no se suben al tren siendo nifios, luego ya no hay tren ni
estaciones, mendigar se convierte en un estilo de vida, tienen hijos muy jovenes y el circulo de
pobreza gira y gira sin romperse. Para romper el circulo ellos tienen que querer, si no es
imposible.

Si quieres ayuda
NO des limosna al mendigo
Colabora a través de una organizacion de confianza.
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LLAMADA A LA ACCION

Necesitamos URGENTEMENTE adquirir ORDENADORES para el TRABAJO ADMINISTRATIVO y
también para ESTUDIAR y la CLASE DE INFORMATICA. Hemos estado sobreviviendo
arreglando aqui y alla, con el cambio de piezas, reinstalacion de software, mas intercambios
entre ordenadores para continuar sacando partido de los recursos, llevamos asi un par de
anos, pero la obsolescencia no puede mas y hemos llegado a un punto de urgencia con 7
ordenadores que actualmente son basura.

Ahora mismo disponemos utiles NUEVE ordenadores destinados a los nifios, sus estudios y
clases de informatica + TRES para la oficina. De los NUEVE para los nifios funcionan
medianamente bien 5, los otros o son lentos o han de estar siempre conectados a una fuente
eléctrica o no se les puede incluir mas programas. De los TRES en la oficina, para contabilidad
son 2, uno con 12 afios y otro con 6 aifos pero ambos funcionan bien y el otro es para trabajo
administrativo de la directora, es lento, el teclado esta suelto y no es practico ni saludable
para las muchas horas que se pasa trabajando. En breve sumaremos un asistente de direccién
para que trabaje con la directora y no tendremos un ordenador que ofrecerle.

Necesitamos como minimo 2 ordenadores para la oficina y 4 para que los nifios puedan
estudiar y realizar su clase de informatica en condiciones.

Si alguien dispone de ordenadores para donar y que pueda hacer llegar a Camboya en la
maleta de amigos que vengan de vacaciones seria lo mas econémico, pero también lo que
necesite de mas tiempo y logistica. Nosotros estaremos encantados aceptandolos, tan sélo
pedimos que estén en buen estado, ya que en ocasiones nos donan material pre-
obsolescente que nos causa mas quebraderos de cabeza que beneficios.
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La opcion mas rapida y efectiva es que los compremos aqui. Tras solicitar informacién en un
establecimiento con el que venimos trabajando desde hace afos, tanto en la adquisicion de
material como reparacion y mantenimiento, podemos obtener a buen precio los ordenadores
siguientes:

- SEGUNDA MANO: DELL Latitude 5310, Ram 8, Core 15, aifio 2020 por USD 275.00

- NUEVOS: Aspire Lite 14, Ram 8, Core 3, ano 2025 por USD 360.00

En ambos casos ya estan aplicados descuentos por ser clientes asiduos, estos serian
los precios finales.

e Total 6 ordenadores SEGUNDA MANO USD 1,650.00
e Total 6 ordenadores NUEVOS USD 2,160.0

MUCHAS GRACIAS.
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CAIXABANK NUMERO CUENTA
IBAN
BIC

Av. Franchy Roca, Esq. PS. S. Artiles, 35007, Las Palmas de Gran Canaria, Espaia.

lidiaginesta@gmail.com
www.juntosporcamboya.org  www.togetherforcambodiaorganization.org
https://www.facebook.com/JuntosPorCamboya

Teléfono # Whatsapp # Telegram :

Lidia Linde Ginesta.

Presidente y Fundadora.
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